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No meés de junho do ano de 2019, a ilustre comunidade
maconica Gobiana Fluminense, foi convocada a
comparecer as urnas para designar aquele que os
representaria como Grao-Mestre do Grande Oriente do
Brasil no Estado do Rio de Janeiro.

Apos ter exercido, por sete anos, o cargo de Secretario de
Gabinete do Grao-Mestrado, o Irmao Aildo Virginio
Carolino foi alcado ao comando do GOB-R]J. Com
expressiva votacao, este respeitado Irmao, iniciado na
Ordem em 15 de setembro de 1993, foi eleito para a
honrosa posicio de Grao-Mestre do Grande Oriente do
Brasil no Estado do Rio de Janeiro, juntamente com o
Irmao André Luis Rosa dos Santos, que assumiu o cargo
de Grao-Mestre Adjunto do GOB-R].

O cerne da maconaria reside no aperfeicoamento dos
seus membros e na busca pela felicidade da humanidade.
Nesse sentido, o compromisso do novo Grao-Mestrado
com o futuro foi de fazer uma magonaria contemporanea
que fosse ao encontro da sociedade.

Com esse objetivo em mente e alinhando sua
formacao profana com a vida e a experiéncia
macgonica, o Eminente Grao-Mestre do Grande
Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro
elaborou um "Plano de Gestao", baseado na gestao do
conhecimento humano, que contou com a
participacao direta do Grao-Mestre Estadual Adjunto,
André Luis Rosa dos Santos, que possui vasta
formacao e experiéncia nas areas juridica, profana e
magonica, com o intuito de garantir qualidade,
experiéncia, pratica, modernizacgao e efetividade das
acoes.

Por meio desse processo, almejou-se reestruturar a
Administracao do Grande Oriente do Brasil no Estado
do Rio de Janeiro, modernizando sua infraestrutura,
difundindo a Educa¢ao Mag¢onica em sua jurisdicao e
consolidando a harmonia e homogeneidade do saber
maconico, transformando o Oriente Estadual e suas
Lojas em referéncias quanto a inovagao e ao progresso
da gestao administrativa e financeira magonica.

Nas proximas paginas, exploraremos os ultimos
quatro anos de expressivo crescimento do Grande
Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro, com
base nos onze pontos do plano de gestiao elaborado
pelo Grao-Mestrado.
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O Plano de Gestao possui 11 pontos necessarios para a
reestruturacdo  administrativa e  operacional,
objetivando a modernizacao em busca da celeridade nas
atividades e na execugao dos servicos prestados pelo
GOB-R], em estrito atendimento a coletividade
magonica.

I. A SUA LOJA: Nossa gestio terda uma atuacao
participativa, ratificamos o nosso compromisso de nos
mantermos sempre UNIDOS E COMPROMETIDOS, nao
é s0 o nome de uma chapa, mas sim um objetivo para
gestdo. Estaremos prontos a ouvir as Lojas e nossos
Irmaos, sempre abertos a sugestoes e participagoes.
Nossa gestao tem por base fundamentalmente atender
as necessidades das Lojas.

II. ADMINISTRACAO: Reestruturagio administrativa
do GOB-R]. Qualidade e eficiéncia com competéncia
técnico-profissional dos recursos humanos existentes.
Investir na qualificacio do nosso pessoal administrativo.

III. COMUNICACAO: Modernizagio da area, a fim de

garantir o gerenciamento da informac¢ao com qualidade,
seguranca e agilidade. Respostas rapidas e eficientes as
demandas de nossas Lojas e Irmaos.

IV. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Reestruturacio
total do setor de TI do GOB-R]J-e integracao deste com as
Lojas. O setor participara proativamente na criacao de
solucoes para todos os demais setores e Lojas. Criacao de
ferramentas digitais uteis para a nossa Instituicao e, de
forma ainda mais ampla, agregando valores que
promovam a disseminacao acelerada do conhecimento.

V. EDUCACAO MACONICA: Promover a Educagio
Magonica em toda a jurisdicao, além de proporcionar
e/ou incentivar o estudo e a pesquisa, em tudo que for
inerente ao nosso desenvolvimento magonico.
Disponibilizaremos os trabalhos dos Irmaos, através dos
nossos meios de comunicagao disponiveis, para que seja
fonte de pesquisa para os demais Irmaos.

VI. AUMENTO DO QUADRO DE OBREIROS: Empregar
esforcos para reverter a evasao magonica, concorrendo



com o aumento responsavel do quadro de obreiros das
Lojas do GOB-R]J, sempre priorizando a qualidade
sobre a quantidade.

VII. INTEGRACAO: Promover uma maior
aproximacao do Grao-Mestrado e sua Administragao,
com cada Irmdo, Loja e Orgao da Jurisdi¢ao. Oferecer
um pronto atendimento com eficiéncia e qualidade.
Fortalecer a SAFL e a PAEL/R], estimulando as Lojas a
indicarem indicarem seus representantes.

VIII. IMPLANTAR UM SISTEMA S.o.S. "REDE
SOLIDARIA MACONICA": Criagio de uma rede de
beneficios em prol da coletividade magonica. Através
dessa rede, dentre outras coisas, visamos a prestacao
de servicos ligados a area social, de turismo,
entretenimento e capacitacao, colocacio recolocacao
profissional. e

IX. INCENTIVO E APOIO AS ENTIDADES
PARAMAGCONICAS: Viabilizar o desenvolvimento das
atividades das entidades Paramagonicas no ambito da
jurisdicao do GOB-R].

X. APROXIMACAO DA SOCIEDADE: Desenvolver
acoes que apresentem o verdadeiro papel da
magonaria no contexto social, apresentando projetos e
firmando convénios, inclusive 6rgaos publicos. com
Interagindo com os diversos segmentos da sociedade,
sempre preservando nossa discri¢ao.

XI. RESGATE DO PROTAGONISMO DO GOB-R].
Visamos resgatar a importancia, sobretudo histdrica,
do Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de
Janeiro, transformando-o na principal referéncia
magonica junto ao GOB.

O plano estratégico da Gestaio Unido e
Comprometimento foi registrado na Fundacao
Biblioteca Nacional. A Certidao de Registro ou
Averbacio do artigo intitulado "Gestao do
Conhecimento MacgoOnico” pode ser consultado por
qualquer Irmao que tenha interesse.

N° de registro: 799.312

Livro:1.553

Folha: 263



ﬂ Saa o[:y’a



Alicercada em uma visdo estratégica solida, a Gestao
Unido e Comprometimento teve como principal objetivo
a construcao de um GOB-R] prospero e coeso. No cerne
desse planejamento estratégico, encontra-se o primeiro
item: "Sua Loja". Reconhecendo a importiancia das Lojas
como pilares fundamentais, todas as outras dez metas
estratégicas estio intrinsecamente conectadas a esse
elemento essencial.

Ao tracar as diretrizes para um GOB-R]J maior, mais
forte, organizado e unido, é inegavel que o
fortalecimento das Lojas se torna um elemento chave. E
por meio de Lojas fortes que nossa fraternidade floresce,
capacitando cada Irmao a alcancar seu maximo
potencial e contribuir significativamente para a
Comunidade Gobiana Fluminense como um todo.

Do aprimoramento da gestio administrativa a
promocao de eventos enriquecedores, todas as metas
estratégicas tém o intuito de apoiar, capacitar e inspirar
as Lojas a se tornarem espacos de exceléncia.

O investimento no desenvolvimento macgonico dos
Irmaos e a promog¢ao de uma cultura de fraternidade sao
fatores determinantes para alicer¢ar um Grande Oriente
do Brasil no Estado do Rio de Janeiro unido, no qual cada
Loja desempenha um papel protagonista.

No sentindo da implementacao dessas praticas, foi
instituida oficialmente a Cerimonia de Abertura do Ano
Magonico Gobiano no GOB-R]J, com a transferéncia de
algumas secretarias da sede administrativa do GOB-R],
na semana que antecede a Sessao Publica de Abertura do
Ano Maconico no Estado do Rio de Janeiro, para o local
do evento.

Desta forma foi descentralizada a administracao do
GOB-R]J, levando a presenca fisica do Grao-Mestrado e
Secretariado, além dos funcionarios da administracao, a
todas as regioes do Estado.

Irmaos durante a abertura do Ano Magonico
Gobiano do GOB-R]
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Essa medida representa um avango significativo no
sentido de fortalecer e estabelecer uma maior conexao
entre o Grao-Mestrado e as diversas regioes do Rio de
Janeiro, pois passamos a estar presentes fisicamente em
diferentes localidades, permitindo um contato direto
com os Macons de cada regiao. Essa presenca fisica
demonstra um compromisso com a proximidade com os
Irmaos em todo o Estado.

Assim, estabelecemos um dialogo mais proximo com as
Lojas e seus membros. Isso contribui para um maior
envolvimento e engajamento da comunidade magonica,
além de facilitar o acesso aos servigos e informacgoes da
administragao.

Além disso, a instituicido oficial da Cerimoénia de
Abertura do Ano Magonico Gobiano no GOB-R]J traz um
momento de celebracio e renovacao para toda a
Maconaria Gobiana no Estado. Essa cerimonia
proporciona um espacgo para reflexdao, planejamento e
renovagao das metas para o novo ano, reforcando os
principios e valores mag¢onicos e unindo os Irmaos em
um propdsito comum.

No geral, essa medida tem como objetivo fortalecer a
unidade e o comprometimento do GOB-R] e Lojas
jurisdicionadas, promovendo uma maior interagao

entre a administragao e os Irmaos, além de estabelecer
um momento solene de renovaciao e inspiragio para
nossa comunidade como um todo.

Confira as Cerimonias de abertura do ano Magonico do
GOB-R]:

Ano de 2020 - Municipio Cordeiro (Regiio Serrana) -
ARLS Patria e Familia n° 0579 no dia 21 de janeiro de
2020.

Ano de 2021 - Municipio Macaé (Norte Fluminense) na
ARLS Magonica Obreiros de Macaé, n° 2075 (Decreto
N°176 de 17 de dezembro de 2020).

- Ano 2022 - Municipio de Volta Redonda (Sul
Fluminense), na UNIFOA- Universidade da Fundagao
Oswaldo Aranha (Decreto N°186 de 20 de dezembro de
2021).

12
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Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do GOB-R] e
Poderoso Irmao André Luis Rosa,Grao-Mestre Adjunto do GOB-R],
adentram o auditério da UNIFOA.

- Ano 2023 - Municipio de Sao Joao da Barra (Norte
Fluminense) - Cine Teatro de Sao Joao da Barra
(Decreto N°192 de 12 de dezembro de 2022).

- A e b v : ;‘»L-‘., 2 A

Grao-Mestre do Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro,

Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino e Presidente da PAEL, Irmao
Jaisson Balardino, durante Ano Mag¢6nico Gobiano de 2023.

Além disso, foi iniciativa da Gestao Unido e
Comprometimento a realizacdo da Cerimonia Coletiva
de Instalacio, Recondugio e Posse, no Palacio do
Lavradio, nos periodos entre os dias 21 de junho de 2021 a

26 de junho 2021 e 28 de junho de 2021 a 30 de junho de
2021.




Também foi determinado que cada um dos Secretarios,
inclusive o Presidente da Mutua Magonica, se fizesse
presente, em regime de plantao, na sede administrativa
do GOB-RJ], com vista a atender cada vez melhor os
nossos jurisdicionados.

A iniciativa demonstra um compromisso claro em
proporcionar um atendimento cada vez mais eficiente e
acessivel aos jurisdicionados, ou seja, aos membros da
Magonaria do GOB-R] no Rio de Janeiro. Ao ter cada
Secretario e o Presidente da Matua Magonica disponiveis
na sede administrativa em regime de plantao, é
garantida uma maior prontidio em responder as
demandas e oferecer suporte aos Irmaos.

Essa proximidade e disponibilidade dos representantes
do GOB-R] traz uma série de beneficios para os Irmaos.
Primeiramente, possibilita um contato direto com as
autoridades macgonicas gobianas, permitindo que suas
preocupacoes, sugestoes e necessidades sejam ouvidas e
atendidas de maneira agil e efetiva. Isso contribui para
fortalecer o senso de pertencimento e participacao dos
Irmaos, criando um ambiente fraterno e acolhedor.

Além disso, a presenca dos Secretarios e do Presidente da
Mutua Magonica na sede administrativa do GOB-R]
também facilita o acesso a informacgoes, documentos e

servicos. Os Irmaos tém a oportunidade de esclarecer

davidas sobre procedimentos, obter orienta¢des sobre
atividades e realizar eventuais tramites burocraticos de
maneira mais direta e eficiente.

Para a nossa Ordem, essa determinagdo representa um
passo importante no aprimoramento da gestio
administrativa. A exigéncia desse regime de plantiao na
sede do GOB-R] refor¢ca a governanga transparente e
participativa, ao possibilitar um contato mais proximo
com os Irmaos e uma maior integracio entre a
administragao e o corpo de Obreiros.

No geral, essa medida demonstra o comprometimento
em proporcionar um atendimento de qualidade aos
Irmaos e fortalecer os lacos fraternos na Macgonaria
Gobiana Fluminense.

Irmaos presentes na Cerimonia Coletiva de Instalacao.
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Enfrentar mudangas de paradigmas e mentalidades é,
sem davida, um desafio de grande magnitude. A maquina
administrativa do Grande Oriente do Brasil no Estado do
Rio de Janeiro recebeu um cuidado especial nesse sentido.

Trabalhamos arduamente para reestruturar a
administracao, implementando novos principios
orientadores e promovendo a realocac¢ao de profissionais.
Nosso objetivo foi estabelecer uma administra¢io mais
dindmica, totalmente voltada para atender as
necessidades das Lojas e dos Irmaos de maneira direta e
exclusiva.

A restruturacio permite identificar e eliminar
redundancias, gargalos e processos desnecessarios,
simplificando-os. Isso resulta em uma maior eficiéncia
operacional, aumento da produtividade, otimiza¢ao do
uso dos recursos da empresa e reduciao de custos. Com
uma estrutura administrativa bem definida, as
informacoes fluem de maneira mais clara e rapida entre
os diferentes niveis hierarquicos da organizacao,
promovendo maior agilidade na execucdo de tarefas e
projetos.

A reestruturacao administrativa ajudou a direcionar os
recursos da organizacdo para areas estratégicas,
alinhando a estrutura organizacional com os objetivos e
metas definidos. Ao eliminar atividades nao essenciais ou

redundantes, foi possivel concentrar os esforcos em
areas-chave que impulsionaram o crescimento do GOB-
R].

A transparéncia é um principio fundamental da Gestao
Unido e Comprometimento, e promover a sua pratica
fortalece a confiancga entre os membros da Institui¢ao.

Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do
GOB-R], ladeado pelo Sapientissimo Irmaos Ademir Candido
da Silva, entao Grao-Mestre Geral Adjunto, e Soberano Irmao

Marcos José da Silva, Grao-Mestre Geral de Honra.

Tendo isso em mente, a gestao Aildo Carolino reduziu a
periodicidade da publicacio do Boletim, um veiculo

confiavel para transmitir informacgoes oficiais. A
publicacio quinzenal em comparagdo com uma
periodicidade mensal ofereceu alguns Dbeneficios
significativos.
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Ao ter uma publicacio quinzenal, as informacgdes sao
atualizadas com mais frequéncia, possibilitando que os
Irmaos tenham melhor acesso a decisoes, leis,
regulamentos e outras informagdes relevantes. Isso é
especialmente importante quando se trata de assuntos
urgentes ou que requerem ac¢ao imediata.

Além disso, a reducao do intervalo entre publicagdes
agilizou prazos, a divulgacao de editais, nomeacoes e
outros atos oficiais. As Lojas puderam acompanhar de
forma mais eficiente as mudancas e atualizagoes
contribuindo para a precisao, agilidade e confiabilidade
das informagoes publicadas.

Ao optar pela publicacio quinzenal, a Gestio Uniao e
Comprometimento mantém as Lojas e Irmaos
constantemente cientes do que ocorre na Instituicdo,
promovendo a transparéncia e evitando especulagoes.
Ademais, a publicacio regular do Boletim, ao fornecer
informagoes consistentes e atualizadas permitiu que os
membros da  Magonaria Gobiana  Fluminense
acompanhem o progresso da Ordem, compreendam as
decisoes tomadas e possam avaliar sua eficacia.

Isso faz com que todos estejam alinhados com as
diretrizes estratégicas e objetivos estabelecidos pela
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gestao, facilitando a participacao ativa, a colaboragao da
comunidade magonica e promovendo maior senso de
envolvimento e pertencimento. A publicacao regular de
secoes dedicadas ao reconhecimento de méritos e
conquistas de Lojas e Irmaos permite compartilhar boas
praticas magonicas, motivando e inspirando outras Lojas
e Irmaos a alcarem resultados semelhantes, fortalecendo
lagos fraternais e nossa identidade como Macons.

Dentre as agoes realizadas, também se destaca a criagao
do Protocolo Digital, que agilizou a tramitacao
documental e eliminou a necessidade de comparecimento
dos Irmaos a sede do GOB-R] para protocolizar
documentos. Essa inova¢do representa um avango
notavel, beneficiando especialmente os membros do
interior, ao facilitar o envio de documentos de forma agil.
Essa eficiéncia em nossa comunicagao interna contribuiu
para a satisfacio dos Irmaos, fortalecendo nossa
reputacao.

O inicio do horario de atendimento também foi ajustado,
passando das 13h para as ooh, o que resultou em um
aumento da carga horaria de atendimento aos Irmaos em
30%. Essa extensao do horario se traduz em uma maior
disponibilidade e acessibilidade para os Irmaos que
necessitam dos servicos e suporte oferecidos, refletindo o
compromisso da gestao

em melhor atender as demandas e necessidades dos
membros da Instituicdo, estreitando os lacos de toda a
Comunidade Macgonica Gobiana Fluminense. Com um
periodo maior disponivel para atender os membros, a
equipe administrativa pode dedicar mais tempo a cada
individuo, garantindo um atendimento personalizado,
tirando duavidas, oferecendo orientag¢oes e auxiliando em
questoes diversas relacionadas a Ordem.

Com o objetivo de otimizar a administracio, também
ocorreu uma revisiao de contrato e consequente redugao
do namero de funcionarios, acompanhada da realocagao
daqueles que permaneceram, distribuindo-os em novas
tarefas. Essa medida resultou em uma reducao dos custos
operacionais em cerca de 11%, demonstrando uma gestao
atenta aos aspectos financeiros, buscando otimizar os
recursos disponiveis e direciona-los de forma mais
eficiente para o cumprimento das atividades
institucionais.

Por meio da reorganizacao de equipes, realocaciao de
responsabilidades e estabelecimento de fluxos de trabalho
mais eficientes, a reestrutura¢ao melhorou a alocagao de
recursos. Isso permitiu que os funcionarios
concentrassem seu tempo e energia nas atividades mais
relevantes e estratégicas, aumentando a produtividade
individual e coletiva.

18



Outro aspecto abordado foi a adequacao dos beneficios
oferecidos aos colaboradores e funcionarios, corrigindo
inconsisténcias e distorc¢oes identificadas nos planos de
saude, ticket restaurante e vale-transporte. Essa acao
buscou garantir a equidade e a justica no fornecimento de
beneficios, contribuindo para um ambiente de trabalho
mais equilibrado e motivador.

Instituimos também a abertura de oportunidades em
estagios para jovens em final de curso (3° grau), através da
parceria entre o GOB-R]J e o CIEE - Centro de Integracao
Empresa-Escola. Atualmente, contamos com estagiarios
nas areas de Tecnologia da Informacao, Administragao,
Design e Comunica¢ao/Marketing. Buscamos, assim criar
um ambiente propicio para a inovacdo com mais
motivacao e apresentacgao de ideias e solugoes inovadoras,
dedicadas a implementag¢iao de melhorias.

g-
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AN CENTRO DE

= INTEGRACAO
FMPRESA-ESCOLA

Outrossim, ao promover um clima organizacional
positivo, a reestruturacdo administrativa também
contribui para a retencao de talentos. Colaboradores que
se sentem valorizados, engajados e satisfeitos com o
ambiente de trabalho tém maior probabilidade de
permanecer na organizac¢ao a longo prazo, reduzindo a
rotatividade e os custos associados a contratacao e
treinamento de novos funcionarios.

E importante ressaltar que, durante a pandemia de
COVID-19, 0 GOB-R] enfrentou desafios significativos em
relacio ao funcionamento administrativo. A fim de
garantir a continuidade das atividades e preservar a
seguranca dos  funcionarios, medidas foram
implementadas para adequar o ambiente de trabalho aos
protocolos de saude e reduzir a propagacao do virus,
seguindo as diretrizes da Organizacao Mundial da Sauade
(OMS).

Uma das estratégias adotadas foi a implementagao do
trabalho em home office para alguns funcionarios. Essa
medida permitiu que as atividades administrativas
continuassem a ser desempenhadas de forma remota,
garantindo a seguranca dos colaboradores e minimizando
o risco de contagio.
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Através do uso de tecnologias de comunicagio e
colaboracao, como videoconferéncias e sistemas de
compartilhamento de arquivos, foi possivel manter a
eficiéencia e a produtividade das equipes mesmo a
distancia.

Além disso, para as atividades que exigiam a presenca
fisica dos funcionarios, foi estabelecido um sistema de
rodizio em quantidade reduzida. Essa abordagem
permitiu manter um ambiente de trabalho seguro,
garantindo o distanciamento social e evitando
aglomeracoes nas dependéncias da sede administrativa.
Todas essas medidas adotadas durante a pandemia
visaram proteger a satide e o bem-estar dos funcionarios,
dos Irmaos, de toda a Comunidade Magonica
GobianaFluminense, bem como assegurar a continuidade
das atividades administrativas do GOB-R].

Adicionalmente, foram adotadas medidas de higiene e
desinfec¢ao rigorosas nas dependéncias do GOB-R]J, como
a disponibilizacao de alcool em gel, a intensificacao da
limpeza dos ambientes e incentivo ao uso de mascaras de
protecao. Essas acoes contribuiram para criar um
ambiente seguro e tranquilo para os colaboradores e
Irmaos, demonstrando a capacidade de adaptacao e
resiliéncia do GOB-R] diante de circunstancias
desafiadoras.

2 ' — e .; , B
Eminente Irmao Aildo Carolino, Grao-Mestre do
GOB-R] e Poderoso Irmao André Luis Rosa, Grao-
Mestre Adjunto do GOB-R]J, durante a Cerimonia de
Posse, no Palacio do Lavradio.

A Gestao Uniao e Comprometimento também estabeleceu
convénios e parcerias com institui¢oes de ensino, redes de
farmacias, escolas particulares, creches e servicos
funerarios. Atualmente, o Grande Oriente do Brasil no
Estado do Rio de Janeiro possui convénio com a
Universidade Santa Ursula; Universidade Estacio de S3;
Interacao Creche Escola; Colégio Opgao A; Universidade
Cindido Mendes; Faculdade CENSUPEG; Drogaria
Galanti; Otica Excelsior; Toulouse Jéias; Hayasa Comércio
e Servicos Automotores
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LTDA; Borges BH Corretora de Seguros LTDA; Fabrica de
Toldos Pendotiba; Pizzaria Serrana; Velorium; Funeraria
Sao Lazaro.

Além disso, foram promovidas adequacoes do espaco
interno Da sede do GOB-R], visando proporcionar um
ambiente mais acolhedor e funcional para receber e
atender os Irmaos, e ajustando nossas dependéncias e
espacos dos colaboradores as normas do Ministério
Publico relativas a seguranca do trabalho. Essa melhoria
fisica reflete o compromisso da gestao em oferecer um
local adequado para as atividades, promovendo o
conforto e a seguranca dos Irmaos e funcionarios.

Também destacamos a mudanca do local de
funcionamento do Tribunal de Contas Macgonico do
Estado do Rio de Janeiro para um espago mais amplo,
capaz de atender todos os seus membros com conforto e
seguranca, e sem qualquer custo adicional. Essa medida
valoriza a importancia desse Orgao na estrutura
institucional e proporciona condi¢coes adequadas para o
desempenho de suas atribuigoes.

Por fim, como parte de nossos esforcos para aprimorar a
organizacao e o armazenamento de documentos e bens
materiais, procedemos com a realoca¢ao desses itens para
um espaco alugado no

Instituto Conselheiro Macedo Soares - ICMS.
Anteriormente, esses materiais haviam sido depositados
de maneira inadequada no Palacio Magonico do Lavradio.
Essa iniciativa encerra uma etapa fundamental do nosso
processo de reestruturacdo, garantindo a seguranca e a
preservacao adequada dos nossos ativos.

y 2

- . =

it Copatibare Macess SUAFES

Instituto Conselheiro Macedo Soares
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A modernizacio da area de comunicacio tem como
objetivo primordial manter seus membros informados
sobre as atividades e acontecimentos da Ordem. Para
atingir esse proposito, era essencial desenvolver o setor,
garantindo um fluxo eficiente de informacoes. Nesse
sentido, 0 GOB-R] implementou diversas iniciativas que
contribuem para aprimorar a comunicagio interna e
externa.

Uma das agoes relevantes foi a criagao da revista virtual
GOB-R] em foco, lancada em setembro de 2020. A revista
mensal registra as atividades desenvolvidas pelo GOB-R] e
suas Lojas jurisdicionadas, proporcionando um espaco
para divulgar conquistas, projetos, eventos, Sessoes,
atividades do Grao-Mestrado, convénios e outras
informacoes relevantes. Por meio dessa publicacao, os
membros da Macgonaria Gobiana Fluminense tém acesso
atualizado aos acontecimentos e podem se manter
informados sobre a agenda do Grao-Mestre, conquistas de
Irmaos e outros eventos, com fotos exclusivas.

GOB-R] *

GRANDE ORIENTE DO BRASIL
NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Maconaria, Qualidade, Relevancia

A revista periddica de informacao e
novidades do GOB-RJ
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Além disso, 0 GOB-R]J adotou o servico de WhatsApp como
um canal de comunicagdo eficiente, através dos grupos
"GOB INFORMES" e "ASSESSORES DE
CIRCUNSCRICOES DO GOB-RJ". Essa ferramenta
permite o compartilhamento rapido e direto de
informacgoes importantes entre seus membros, agilizando
a disseminacio de comunicados, avisos e orientagoes.
Com a facilidade de troca de mensagens instantaneas, é
possivel manter uma comunicacdo agil e eficaz,
promovendo a participacao e envolvimento dos membros
da Maconaria do Grande Oriente do Brasil no Estado do
Rio de Janeiro.

A presenca nas redes sociais também é uma estratégia
importante para fortalecer a comunicacao da Magonaria
Gobiana Fluminense. O GOB-R] atualizou as paginas de
Facebook e Instagram, tornando-as canais de divulgacao
de eventos, noticias e informagOes importantes, datas
comemorativas e comunicados oficiais para os membros e
para o publico em geral. Essas plataformas permitem uma
comunicacao mais interativa e dinimica, possibilitando a
participacio ativa dos membros e promovendo o
engajamento com nossa comunidade e com a sociedade.

Atualmente, nossa pagina do Facebook conta com mais de
6.000 (seis mil) seguidores e no Instagram nos
aproximamos de 3.000 (trés mil).

Ademais, foram realizadas modificacoes no website
oficial do GOB-R] visando torna-lo mais intuitivo e de facil
navegacao para os usuarios, essencial para garantir a
acessibilidade  das informagoes e recursos
disponibilizados por este Grande Oriente Estadual. A
modernizac¢ao do site oficial também contribuiu para a
transparéncia da Instituicio. Ao disponibilizar
informacoes claras, organizadas e de facil acesso, a Gestao
Uniao e Comprometimento demonstra seu compromisso
com a facilidade de acesso as suas ag¢Oes e propositos.

Um site intuitivo e bem estruturado transmite uma
imagem profissional e atualizada da Ordem, inferindo
confianca e credibilidade aos visitantes. Dessa forma,
torna-se uma vitrine da Magonaria Gobiana Fluminense,
sendo muitas vezes o primeiro ponto de contato para
aqueles que buscam informacoes sobre nossa Instituicao.
Ao fornecer acesso rapido e facil a canais de contato,
formularios, boletins, calendarios de eventos e outras
informacaes relevantes, o website facilita a interagao com
a Instituicido. Os usuarios podem enviar perguntas,
solicitar informacoes adicionais ou se inscrever em
atividades de maneira agil e descomplicada.

No conjunto, todas essas iniciativas contribuiram para
desenvolver e modernizar o setor de comunicagao do
GOB-R], permitindo uma disseminacao eficaz das
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das informacgoes dentro da Instituicao. Ao utilizar a
revista virtual GOB-R] em foco, o WhatsApp e a presenca
nas redes sociais, a Gestio Uniio e Comprometimento
fortaleceu a comunicacio interna e externa. Essa
melhoria fortalece os lagos entre os membros, promove o
engajamento e contribui para um Grande Oriente do
Brasil no Estado do Rio de Janeiro mais unido e conectado.

Fachada do GOB-R]

Grupo "Quem Vem La?", composto por Irmaos, se
apresenta na Sala Cecilia Meireles. A frente, Irmao
Ronaldinho do Cavaquinho.
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A area de Tecnologia da Informacio demandou um
esforco incansavel de criacio e modernizagao, uma tarefa
que aparenta nao ter um fim definitivo. Diariamente, nos
empenhamos em aprimorar e aperfeicoar ainda mais essa
area, buscando incessantemente o ponto ideal. No
entanto, mesmo com todo o trabalho ja realizado, ainda
nao alcancamos plenamente o patamar desejado. Essa
jornada continua é uma prova do compromisso inabalavel
que temos em oferecer um ambiente tecnoldgico cada vez
mais atualizado.

Um dos primeiros pontos de melhoria nessa area, foi a
modernizacio do sistema de telefonia. Este é um
investimento de extrema importancia e existem varias
razoes pelas quais esse tipo de atualizacao é fundamental
para o funcionamento eficiente da Instituicao.

Em primeiro lugar, a modernizacio do sistema de
telefonia melhora a comunicagao interna. Com recursos
avancados, como ramais, transferéncia de chamadas e
conferéncias, os colaboradores podem se comunicar de
forma mais rapida e eficiente. Isso facilita a colaboragao
entre equipes, agiliza a troca de informacoes e contribui
para uma melhor coordenacio e produtividade no
ambiente de trabalho.

Além disso, a modernizagao do sistema de telefonia

também desempenha um papel fundamental no
atendimento aos Irmaos. Com recursos como menus de
voz interativos (URA), encaminhamento inteligente de
chamadas e gravacao de chamadas, é possivel oferecer um
servico mais eficiente e personalizado. Isso reduz o tempo
de espera das ligacdes, garante que as chamadas sejam
direcionadas aos  departamentos corretos e,
consequentemente, melhora a experiéncia geral dos
Irmaos ou terceiros.

Por fim, a modernizacgao do sistema de telefonia garante a
escalabilidade frente a uma expansao futura do GOB-R].
Um sistema moderno é projetado para ser facilmente
escalavel, o que significa que pode acompanhar o
crescimento desse Grande Oriente Estadual, sem a
necessidade de substituicdes frequentes. Isso proporciona
flexibilidade para acomodar nosso crescimento e evitar
interrupgoes nos servicos de telefonia.

Em resumo, a modernizacao do sistema de telefonia é
essencial para melhorar a comunicacio interna,
aprimorar o atendimento ao cliente, reduzir os custos,
integrar sistemas e garantir a escalabilidade futura. E um
investimento estratégico que impulsiona a produtividade,
a satisfacao e o sucesso de nossa administra¢cao como um
todo.
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O investimento na digitalizacao de documentos do GOB-
R] foi outra iniciativa importante. Uma das principais
vantagens da digitalizacao de documentos é a agilidade e
eficiéncia que proporciona aos processos internos. Ao
diminuir a dependéncia de papéis fisicos, a busca,
manipulagdo e arquivamento de documentos tornam-se
mais rapidos e eficientes. Através da digitalizacao, é
possivel realizar pesquisas instantineas e localizar
informacoes de forma facil e rapida. Isso resulta em
processos mais ageis, aumenta a produtividade da equipe
e melhora a eficiéncia operacional do GOB-R].

A digitalizacao de documentos também contribui para a
reducao de erros e retrabalho. Ao eliminar o manuseio
fisico dos documentos, ha menos chances de perda,
extravio ou danos. Além disso, a digitalizacao possibilita a
implementacao de sistemas automatizados de controle e
validacao de informacgdes, minimizando erros humanos e
reduzindo a necessidade de retrabalho.

Um beneficio adicional é a otimizag¢ao do espaco fisico. Ao
digitalizar os documentos, nao é mais necessario
armazenar grandes quantidades de papéis fisicos,
liberando espagco nas dependéncias do GOB-R]. Essa
otimizac¢ao permite uma melhor utilizacao dos recursos
disponiveis e evita a acumulacio de arquivos fisicos
volumosos. Além disso, a redu¢ao do uso de papel

contribui para uma gestao mais sustentavel e responsavel
do ponto de vista ambiental.

A seguranca e a preserva¢ao dos documentos sdo outros
aspectos cruciais da digitalizacao. Através da
digitalizacao, é possivel implementar medidas de
seguranca, como controle de acesso e criptografia, para
garantir a confidencialidade, observancia a LGPD e a
integridade das informacoes. Além disso, os documentos
digitais podem ser armazenados em servidores com
backups automaticos, reduzindo o risco de perda de dados
em caso de eventos como incéndios ou alagamentos.

Colaborador e Irmao Jimmy Lauriano, e Wesnnen Braga - do setor de
informatica e tecnologia da informag¢ao do GOB-R].



Outro ponto importante foi a implantacao do Business
Intelligence. E uma abordagem que envolve a coleta,
organizacio, analise e interpretacio de dados para
fornecer informacaes valiosas e insights estratégicos.

Uma das principais razoes pelas quais o Business
Intelligence é crucial é a capacidade de embasar a tomada
de decisdoes. Ao analisar os dados relevantes, o BI
(Business Intelligence) oferece uma visao clara e objetiva
do desempenho e das operacoes do GOB-R]. Essas
informacgoes embasadas ajudam o Grao-Mestrado a tomar
decisoes mais assertivas, reduzindo a incerteza e o risco
associados a decisdes baseadas apenas na intui¢cao ou
experiéncia subjetiva.

Além disso, o BI proporciona uma visao abrangente da
Maconaria Gobiana Fluminense. Ao integrar dados de
varias fontes e departamentos, é possivel identificar areas
de melhoria, avaliar a eficacia das estratégias
implementadas e entender melhor o desempenho geral
nossa Instituicdo. Os principais setores contemplados
com a solucao de BI foram a Guarda dos Selos, Secretaria
de Financas, Muatua Magonica, Gabinete do Grao-
Mestrado, Secretaria de Informac¢ao e Comunicagao e a
Secretaria de Administragao e Patrimonio.

Também houve a aquisicao de softwares para a realizacao

de webinarios, através da plataforma do Google
Workplace, atendendo a demanda crescente por
Seminarios Virtuais para que os Irmaos pudessem
acompanhar o progresso e aprender mais sobre nossa
Instituicao.

Por fim, atualizamos o cadastro de e-mails das Lojas e
suas administragoes. Isso foi fundamental para garantir
que todos os membros recebam as informacoes
pertinentes. Manter um cadastro atualizado e preciso,
permite o envio eficiente de comunicados, formularios,
boletins e convites para eventos, assegurando que todos
estejam informados sobre as atividades da Fraternidade.
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A valorizacao e o aprimoramento da Educacao Magonica
sao questoes de extrema importancia para a Gestao Uniao
e Comprometimento. Desde o inicio do mandato do Grao-
Mestre, em 2019, um ponto sensivel e de grande
investimento foi a realizacao de um Seminario Presencial
na Zona Oeste, mais precisamente na UEZO - CENTRO
UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE.
Infelizmente, devido a pandemia, esse projeto teve que ser
interrompido. No entanto, diante desse desafio, foram
criadas alternativas para continuar promovendo a
educacao macgonica, como a realizacio de Seminarios
Virtuais, além da implementaciao de uma Biblioteca
Virtual e de uma Videoteca.

A seguir, exploraremos com mais detalhes essas
iniciativas e como elas tém contribuido para o
desenvolvimento e disseminacdo do conhecimento
maconico.

Seminarios Presenciais:

- Seminario Presencial da Zona Oeste, na UEZO para
Administracio de Loja, com palestras para todos os
cargos da Administracao e para as Cunhadas com a

Fraternidade Feminina Cruzeiro do Sul do GOB-R].

- Ciclo de Palestras SEXTAS NOBRES, em 11,18 e 25 de

setembro de 2020. em comemoragao ao aniversario do
GOB-R]J, no auge da Pandemia da COVID-19, for um
alento e uma demonstracio que continuavamos juntos
trabalhando e atentos ao delicado momento vivido.

- Ciclo de Palestras com o titulo "Gestao e Lideranca para
Loja Magonica”, com objetivo de levar alternativas para
conducao de nossas Lojas.

- Concurso Cultural Literario: Vidas e Obras de Alvaro
Palmeira, 2021, a nivel nacional, com a premiacao
realizada no Templo Nobre do Palacio Magonico do
Lavradio.

- Curso de Formacao de Instaladores em 28 de maio de
2022, no Palacio Mac¢onico do Lavradio, ministrado pelo
Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do
GOB-R] e Poderoso Irmao, André Luis Rosa dos Santos, a
época Grao-Mestre Adjunto do GOB-RJ, com mais de 150
(cento e cinquenta) Mestres Instalados inscritos.

31



Eminente Irmao Aildo Carolino, Grao-Mestre do GOB-

R]J, durante o Curso de Formacao de Instaladores.

- II Curso de Formacgao de Instaladores em 20 de maio de
2023, no Palacio Magonico do Lavradio ministrado pelo
Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do
GOB-R] e Eminente Irmao, André Luis Rosa dos Santos,

Grao-Mestre Eleito e Diplomado do GOB-R], com mais de
300 (trezentos) Mestres Instalados participantes.

- Criacao da Biblioteca Virtual, com material de interesse
historico e legislacao, pertinentes a Ordem Magonica.

- Criacao da Videoteca, com palestras relativas aos
Seminarios Virtuais.

- Projeto Aprendiz em Ac¢ao, disponibilizado no Portal do

GOB-R], direcionado nos Aprendizes, com uma
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linguagem direta apresentando a base organizacional do
GOB e GOBR]J.

Seminarios Virtuais:

- A HISTORIA DO GOB: FUNDACAO, PERSONALIDADES
E PARTICIPACAO POLITICA, em 16 de marco de 2022,
ministrado pelo Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino,
Grao-Mestre do GOB-R], em que foi apresentada a
fundacao, a historia politica e a participacao do GOB nos
momentos politicos e sociais, decisivos, vividos pela
sociedade brasileira.

Eminente Grao-Mestre do GOB-R] se prepara
para dar inicio ao seminario virtual.

« CONSTITUICAO E RGF, em 09 de abril de 2022,
apresentado pelo Poderoso Irmao André Luis Rosa dos
Santos, Grao-Mestre Adjunto do GOB-R], em que foi
dissecado, de forma didatica, a Constituicio do GOB e o
Regulamento Geral da Federacao.

- O GOB-RJ: PODER LEGISLATIVO, EXECUTIVO E
JUDICIARIO, em 26 de maio de 2022, com as seguintes
participacoes: Chefe do Poder Executivo, Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do GOB-R]J; Chefe do
Legislativo, Eminente Irmao Jaisson Miranda Balardino,
Presidente da Poderosa Assembleia Estadual Legislativa; e
Veneravel Irmao José Maria Campelo dos Santos,
Presidente do Tribunal de Justica Mac¢onico do GOB-R].
Contando ainda com a participacio do Presidente do
Tribunal Eleitoral Ma¢onico o seu Vice-Presidente, Irmao
Alessandro Bessa Couceiro e Irmio Anderson de Avila
Alves, respectivamente; Procurador Chefe, Poderoso
Irmao Alexandre Goulart Gomes e Subprocurador
Veneravel Irmao Bruno Rodriguez Paura, do Ministério
Publico Magonico do GOB-R]. Nesta oportunidade os
chefes dos Poderes Constituidos tiveram a oportunidade
de apresentar as funcOes legais, organogramas e
particularidades dos Poderes constituidos do GOB-R] e
suas dinamicas.
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- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GOB E GOB-R]J, em
11 de agosto de 2022, conduzido pelo Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do GOB-R]J, em que
foi minuciada toda a Estrutura Organizacional Gobiana.

- A GUARDA DOS SELOS DO GOB-RJ, em 30 de agosto de
2022, em que o Poderoso Irmio Robson Rodrigues,
Secretario Estadual da Guarda dos Selos do GOB-R],
apresentou a tramitacao dos processos de Iniciacao,
Regularizagao e Filiacao, além da rotina desta secretaria.

- AORATORIA MAQ()NICA, em 30 de setembro de 2022. 0
Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino, Grao-Mestre do
GOB-R], apresentou os principais elementos para uma
oratoria eficaz a ser exercida em Loja, com atencao a
oportunidade, uso do tempo e clareza.

- Concurso Nacional "Sua Arte na Capa do Livro da Lojas
Centenarias".

A realizacao de seminarios presenciais com palestras para
todos os cargos das administracoes das Lojas
desempenharam um papel crucial na promociao da
educac¢ao magonica em toda a jurisdi¢ao. Esses eventos se
tornam as principais ferramentas para o desenvolvimento
da educacao no GOB-R]J, permitindo o estudo aprofundado
dos aspectos praticos e necessarios ao aprimoramento dos

nossos Irmaos, como o estudo do ritual, filosofia, historia
e cultura.

Ao promover esses seminarios, cursos e palestras, o GOB-
R] busca proporcionar uma formag¢ao mais abrangente
para os membros, incentivando o estudo e a pesquisa em
tudo o que for inerente ao desenvolvimento do Macom.
Através desses eventos, os Irmaos tém a oportunidade de
absorver a filosofia e os principios macgonicos e
demonstra-los por meio de suas agoes e comportamento.

Além disso, os seminarios e cursos presenciais permitem a
troca de experiéncias entre os membros da Instituicao,
promovendo o compartilhamento de conhecimentos e
fortalecendo os lacos fraternais. Essa interacio é
fundamental para o desenvolvimento pessoal e magonico
de cada Irmao, proporcionando uma base sélida para o
crescimento da nossa Institui¢cio como um todo.

Vale ressaltar que a realizagao desses eventos de forma
mais frequente e geograficamente descentralizada,
contribui para alcancar um maior nimero de Irmaos,
permitindo que todos tenham acesso as oportunidades de
aprendizado e aprimoramento. Dessa forma, o GOB-R]
busca promover a disseminagao do conhecimento e a
valorizagao da educa¢iao magonica em todas as suas Lojas e
jurisdicao.
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O Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro
empreendeu um esfor¢co extraordinario para criar
condigoes altamente favoraveis ao aumento do Quadro de
Obreiros. Em busca de promover a expansao da nossa
fraternidade, o GOB-R] adotou medidas corajosas,
mesmo que isso implicasse renunciar a futuras receitas.
Essa postura demonstra um comprometimento notavel
em estimular o regresso de Irmaos afastados e o ingresso
de novos membros, reforcando a vitalidade e o
crescimento da Ordem.

Dessa forma, o GOB-R] demonstrou visao estratégica e
comprometida com o fortalecimento da Maconaria
Gobiana no Estado do Rio de Janeiro. Essa atitude ousada
revela um entendimento profundo da importincia de
fomentar uma base solida de membros, capaz de
impulsionar a fraternidade e perpetuar seus valores por
geracoes futuras.

Ao proporcionar facilidades para o regresso de Irmaos
que se encontravam afastados e criar um ambiente
acolhedor e convidativo para novos Irmaos, nos
mostramos abertos ao didlogo, a inclusao e a renovacao.
Essas acoes refletem wuma lideranca visionaria e
progressista, comprometida em garantir que a Magonaria
desenvolvida na gestaio do GOB-RJ continue a
desempenhar um papel relevante e significativo na vida

de seus membros e na sociedade como um todo. No
sentido de criar essas condicoes e facilidades, veja quais
foram as acoes do GOB-R]J:

CENSO POR IDADE
JUN/2019 A MAIO/2023

IDADE QUANTIDADE
De 18 a 69 anos 5.895
De 70 a 79 anos 1030
80 e mais de B0 anos 520
Por Idade

5.695

L -

80 e mais de &0 anos

De 18 a 65 anos De 70 a 79 anos

- Quota (taxa) de atividade nao foi alterada durante a
Gestiao Unido e Comprometimento Para a obtencao de tal
feito, uma administragao rigorosa, austera em relacao aos
gastos do GOB-R]J, foi implementada.

- Visando facilitar o pagamento das Inicia¢des, um pleito
das Lojas de longa data, estabelecemos o parcelamento da
"joia" de Iniciac¢ao, em 3 (trés) parcelas:
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- A primeira, quando da expedicio de do Placet de
Iniciacao;

- A segunda, quando da Elevacao;
- A terceira, quando da Exaltacao.

- Visando facilitar o retorno de Irmaos a Ordem, foi
diminuida a taxa de Regularizagcio, em 80%, de RS
500,00 para R$ 100,00.

- Foram reduzidas todas as taxas de registro, Quite
Placet, Placet Ex-Oficio e Diplomas, em 60%, de R$
115,00 (cento e quinze reais) para RS 50,00(cinquenta
reais).

- Foram reduzidas as taxas de Filiacao, em 60%, de R$
115,00 (cento. e quinze reais) para R$ 50,00 (cinquenta
reais).

- As taxas referentes a Iniciacao eram pagas de uma so
vez, inclusive o valor total da anuidade. Hoje o Iniciado
paga a anuidade proporcional - 1/12 - bem como a taxa
de ingresso parcelada em 3 vezes.

- Estabelecemos parceria com uma empresa de
verificacao da situacao cadastral (Enfock) que

culminou na redugao dos custos de emissao de certidoes
em 90% o ato de sua contratagao.

A assinatura do contrato com a empresa Enfock merece
destaque, pois contribui para a melhoria das buscas e
pesquisas relacionadas a admissoes e regularizagoes. Essa
parceria busca otimizar os processos de sele¢ao e tornar a
gestao de recursos humanos mais eficiente e precisa.

- Isencao da taxa de atividade: 50% para os maiores de 70
anos e 100% para maiores de 80 anos. Este é um beneficio
exclusivo do GOB-R].

- Oferecimento de possiveis candidatos através do
Programa Manifestacio de Interesse do GOB, visando
ampliar a oferta para aumentar o Quadro de Obreiros das
Lojas, sem entretanto, descuidar da qualidade dos
candidatos.

A Gestdo Unido e Comprometimento buscou empregar
esforcos para aumentar o Quadro de Obreiros das Lojas
da nossa jurisdicao, sempre levando em conta a qualidade
sobre a quantidade. Evitamos a evasao e buscamos meios
para reverté-la.

A realizagao de Sessoes Publicas, Mag¢onicas ou Civicas foi
um eficaz instrumento para promover uma melhor
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integracao entre Loja Macgonica e a comunidade na qual
esta inserida.

Além disso, ao facilitar o processo de iniciacao por meio
do parcelamento da taxa, tornamos o ingresso na Ordem
mais acessivel financeiramente, eliminando possiveis
barreiras econdomicas que poderiam desencorajar
interessados em se tornar membros. Essa medida atraiu
individuos comprometidos e interessados em fazer parte
da Maconaria, contribuindo para o aumento de nossa
Instituicao.

O esforco empreendido pelo GOB-R] para atrair novos
membros e revitalizar a presenca dos Irmaos na Ordem é
um exemplo inspirador de comprometimento com a

missao a que esta gestao se propos. Essa abordagem
proativa e determinada nao apenas fortalece nossa
Instituicao, mas também permite que ela cumpra seu
proposito de desenvolver valores morais, promover o
aprimoramento pessoal e contribuir para o bem-estar da
comunidade em que esta inserida, solidificando seu papel
como uma Instituicao de referéncia no Estado do Rio de
Janeiro.

Importante também ressaltar que, mesmo apds o fim do
periodo mais critico da pandemia de COVID-19, as
mudancas foram preservadas, uma vez (ue
reconhecemos seu valor e beneficios significativos para
com o GOB-R]J e nossos Irmaos.
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A integracio entre as Lojas Magonicas e o GOB-R]
desempenha um papel de importancia para fortalecer a
Instituicao como um todo. Essa integracao traz uma série
de beneficios que contribuem para o crescimento e o bom
funcionamento da fraternidade.

Um dos principais aspectos é a coesao e a unidade que sao
promovidas quando as Lojas e 0 GOB-R] estao integrados.
Ao estabelecer uma conexao sdlida entre essas duas
instancias, os membros se sentem parte de um todo
maior, compartilhando objetivos comuns e trabalhando
em harmonia. Isso fortalece a identidade magonica e
promove a solidariedade entre os Irmaos.

Além disso, a integracao facilita a comunicacao eficiente
entre as Lojas e o Grande Oriente do Brasil no Estado do
Rio de Janeiro. Uma comunicagao clara e constante é
essencial para o compartilhamento de informagodes
relevantes, como diretrizes, regulamentos, eventos,
projetos e oportunidades. Uma comunicacio fluida
permite que todos os membros estejam atualizados e
engajados nas atividades e iniciativas da Macgonaria
Gobiana Fluminense, promovendo a participagao ativae o
senso de pertencimento.

Cada Loja possui sua propria historia e aprendizados
unicos, que podem ser compartilhados com os demais

irmaos.

O Grao-Mestrado, por sua vez, possui um acervo de
conhecimentos e recursos que podem ser disponibilizados
as Lojas, contribuindo para o aprimoramento e o
desenvolvimento continuo dos membros.

A integracao também possibilita a padronizacio e o
alinhamento das praticas e procedimentos maconicos. E
fundamental que todas as Lojas sigam os mesmos
principio e valores, garantindo a uniformidade e a
qualidade da vivéncia oferecida aos membros. Nesse
sentido, 0 GOB-R] a desempenha um papel crucial na
orienta¢io das Lojas, proporcionando diretrizes claras e
apoiando a manutencao dos padroes estabelecidos.

A integracao entre o Grande Oriente do Brasil no Estado
do Rio de Janeiro e as Lojas abrange desde a organizacao
de eventos até a resolucio de problemas e o
enfrentamento de desafios, garantindo que as Lojas
recebam a orientacao e a assisténcia necessarisa em todas
as areas relacionadas a sua atuagao.

Nesse sentindo, com o objetivo de promover a integracao
entre as Lojas e o GOB-RJ, foram realizados encontros
entre os Veneraveis Mestres de todas as Circunscri¢oes da
jurisdi¢ao. Esses encontros proporcionaram um contato
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direto entre o Grao-Mestrado e os Veneraveis, permitindo
a troca de informacdes, criticas e elogios entre ambas as
partes, bem como entre os proprios Veneraveis Mestres
ou eventuais representantes.

O contato direto entre o Grao-Mestrado e os Veneraveis
possibilitou uma comunica¢ao mais efetiva, eliminando
barreiras e promovendo um ambiente aberto para o
didlogo construtivo. Da mesma forma, os Veneraveis
participantes dos encontros puderam trocar informacgoes
entre si, compartilhando boas praticas, experiéncias bem-
sucedidas e desafios enfrentados em suas respectivas
Lojas. Essa troca de conhecimentos e experiéncias
fortaleceu a fraternidade e promoveu o aprendizado
mutuo entre os Veneraveis, contribuindo para o
crescimento e o desenvolvimento continuo das Lojas e
respectivos Irmaos.

Veja abaixo os Encontros com Veneraveis Mestres
realizados pela Gestao Uniao e Comprometimento:

« 28 de agosto de 2021: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 22", 23" e 24" Circunscri¢oes, nas
dependéncias da ARLS Esperanca de Queimados n°2111,
totalizando 24 Lojas, em Queimados, Rio de Janeiro.

« 23 de outubro de 2021. Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 19", 20", 21" e 32" CircunscricOes, nas
dependéncias do Condominio Ma¢onico Campo Grande,
totalizando 28 Lojas, em Campo Grande, Rio de Janeiro.

« 12 de marco de 2022: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 1", 2",3", 4, 5, 6 e 7 Circunscrigoes, no
Palacio Magonico do Lavradio, totalizando 6o Lojas, no
Centro, Rio de Janeiro.

« 30 de julho de 2022: Encontro com os Veneraveis Mestres
das Lojas da 16", 17" e 18" Circunscri¢des, na ARLS Itaipu
n°2226, totalizando 34 Lojas, em Itaipu, Niterai.

10 de setembro de 2022: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 8", 9" e 10, 11, 12, 13, 14* e 15
Circunscri¢oes, no Palacio Magonico do Lavradio,
totalizando 63 Lojas, no Centro, Rio de Janeiro.

. 24 de setembro de 2022: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 26", 27, 28" e 33 Circunscrigoes,
totalizando 22 Lojas, em Barra Mansa, Rio de Janeiro.
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Eminente Grio-Mestre do GOB-R]J, Irmio Aildo
Carolino, durante Encontro com Veneraveis Mestres, no
Palacio Magonico do Lavradio.

« 08 de outubro de 2022: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 25", 29 e 31°Circunscricoes, na ARLS
George March n°2051, totalizando 18 Lojas, em
Teresopolis, Rio de Janeiro.

« 19 de novembro de 2022: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas da 36", 37 e 39 Circunscri¢oes, na ARLS
Fraternidade Norte Fluminense n°1106, totalizando 14
Lojas, em Itaperuna, Rio de Janeiro.

el ]
1 @§‘3 7

5 ' T_f

Eminente Grao-Mestre do GOB-R]J, Irmao Aildo Carolino,
durante Encontro com Veneraveis Mestres em Itaperuna.

« 18 de marco de 2023: Encontro com os Veneraveis
Mestres das Lojas 30 e 40° Circunscricoes, na ARLS
Independéncia de Nova Friburgo n°2452, totalizando 12
Lojas, em Nova Friburgo, Rio de Janeiro.

« 29 de abril de 2023: Encontro com os Veneraveis Mestres
das Lojas 34", 35° e 38" Circunscri¢des, na ARLS Uniao de
Cabo Frio n°2630, totalizando 16 Lojas, em Cabo Frio, Rio
de Janeiro.

Importante ressaltar que mesmo diante dos desafios
impostos pela pandemia de COVID-19, 0 Eminente Grao-
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Mestre Aildo Virginio Carolino, respeitando os protocolos
de satde e tomando as precaugdes necessarias, visitou
todas diferentes regioes do estado, reiteradamente - o
interior, a regiao metropolitana, a baixada fluminense, a
capital, entre tantas outras. Foram, ao todo, mais de 400
(quatrocentas) visitas as Lojas jurisdicionadas - em média
uma visita a cada trés dias.

Irmaos durante encontro com Veneraveis
Mestres, no Palacio do Lavradio.
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A Magonaria, historicamente, tem desempenhado um
papel significativo na promocio de valores como
fraternidade, igualdade e solidariedade. No entanto, em
um mundo em constante mudanga e enfrentando desafios
crescentes, a implantacio de uma rede solidaria
magonica, dentro de nossa ordem, a nivel estadual,
tornou-se de extrema importancia. Essa iniciativa visou
fortalecer os lacos entre os Macons, compartilhar
recursos e conhecimentos, e oferecer apoio mutuo em
tempos de necessidade.

Durante a pandemia de COVID-19, surgiu a necessidade
urgente de oferecer apoio psicologico aos Irmaos e seus
familiares, que estavam enfrentando desafios sem
precedentes. Em resposta a essa demanda, nasceu o
projeto "Disque Zero". Esse programa inovador forneceu
um canal de atendimento telefonico através do qual
Irmaos e seus entes queridos puderam buscar suporte
emocional, orientacio e aconselhamento durante esses
tempos dificeis.

Com uma equipe de seis profissionais de psicologia,
unidos e comprometidos, o "Disque Zero" ofereceu um
espaco seguro e confidencial para que os Irmaos
pudessem expressar preocupacgoes, lidar com o estresse e
encontrar estratégias de enfrentamento saudaveis. Ao
reconhecer a importancia do cuidado emocional, 0o GOB-

R] demonstrou seu compromisso com o bem-estar de seus
membros e suas familias, mostrando que o apoio
emocional mutuo faz parte da fraternidade.

CENTRAL DE
APOIO EMOCIONAL

COVID-19

3212262 4311

&2 gob-rj.org.br

45



Para além do projeto “Disque Zero”, durante os seis
primeiros meses da pandemia de COVID-19, a Gestdo
Unido e Comprometimento adotou outra medida
significativa em dire¢ao a implantacao de uma rede S.0.S.
Reconhecendo os desafios economicos enfrentados pelos
Irmaos devido as restricoes e dificuldades financeiras
decorrentes dessa grande crise global, a gestio decidiu
flexibilizar o pagamento das taxas de atividades durante
os seis primeiros meses da pandemia. Essa iniciativa teve
por objetivo aliviar o fardo financeiro dos membros e
garantiu que ninguém fosse excluido de nossa Instituicao
devido a dificuldades financeiras.

Além disso, elaborou um Projeto de Lei aprovado pela
Poderosa Assembleia Legislativa - PAEL. O Auxilio
Emergencial destinado as Lojas, desde que obedecidos os
critérios determinados, durante o periodo pandémico,
desempenhou um papel crucial na preservacao e
fortalecimento da Magonaria Gobiana Fluminense diante
dos desafios impostos pela pandemia. A importincia
desse auxilio nao pode ser subestimada. As Lojas
magonicas, como pilares da fraternidade, estao
intrinsecamente envolvidas em atividades de caridade,
filantropia e desenvolvimento pessoal. No entanto, a
pandemia resultou em restricoes, dificuldades financeiras
e uma reducao significativa nas doagoes e arrecadacoes.
Isso impactou diretamente a capacidade das Lojas em

cumprir suas missoes e apoiar suas comunidades. Essa
medida reflete nosso compromisso em apoiar nossos
pilares fundamentais e garantir sua continuidade durante
tempos dificeis, permitindo que Lojas mantivessem suas
atividades e projetos essenciais.

Infelizmente, durante a pandemia, muitos de nossos
Irmaos perderam suas vidas. Reconhecendo a
necessidade urgente de apoio aos familiares enlutados, o
GOB-R] se esforcou para garantir que o funcionamento
administrativo nao fosse interrompido.

Reconhecemos a grande importancia de manter-nos
ativos e estabelecemos um plantao diario para atender as
necessidades dos Irmaos, em especial no que se refere a
Muatua Macgonica, proporcionando auxilio em um
momento de perda e dificuldades.

Essa medida demonstrou a preocupacao e a solidariedade
da Maconaria em momentos de crise. Ao manter o
funcionamento administrativo, a instituicio assegurou
que os tramites necessarios para a concessao do suporte
financeiro pudessem ser realizados de forma agil e
eficiente. Além disso, o plantio diario permitiu que os
familiares enlutados pudessem entrar em contato com a
fraternidade, esclarecer duvidas, obter orientagdes e
receber todo o suporte emocional necessario nesse
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periodo dificil.

Ao manter o funcionamento administrativo do GOB-R]J e
estabelecer um plantao diario, a Gestao Uniao e
Comprometimento reafirmou seu compromisso com a
fraternidade e sua dedicacio em cuidar dos seus
membros, mesmo diante de adversidades como a
pandemia.

Naquele momento de luto e desafios, buscamos ser uma
fonte de apoio e conforto a todos, e garantimos que a
Mutua Maconica cumprisse seu propdsito essencial. O
compromisso em manter o funcionamento
administrativo do GOB-R] e o plantio diario reflete a
Uniao e o Comprometimento da fraternidade, honrando a
memoria daqueles que partiram e proporcionando auxilio
aqueles que ficaram.

Uma rede solidaria nao apenas reforca nossa unidade e
coesio, mas também permite que os Magons exer¢cam um
impacto ainda maior em suas comunidades, estendendo o
espirito de solidariedade além das fronteiras magonicas.
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Incentivar e promover uma maior participacao e
integracao da familia maconica, buscando estreitar o
relacionamento entre os Irmaos, cunhadas, sobrinhos e
outros membros, principalmente através do
desenvolvimento das nossas entidades paramacgonicas, é
uma iniciativa que visa fortalecer os lacos fraternos e criar
um ambiente de unido e colaboracio dentro da
Comunidade Mag¢onica Gobiana.

Ao apoiar essas entidades, o GOB-R] contribui para a
preservacio e disseminacao dos nossos principios,
fortalecendo nosso compromisso social. Além disso, ao
ampliar o trabalho beneficente e filantropico por meio
dessas organizacdes, alcancamos mais pessoas,
demonstrando nosso compromisso com o bem-estar
coletivo.

Enriquecendo essas redes, promovemos a colaboragao e o
intercimbio de ideias e experiéncias. Isso enriquece a
vivéncia magonica e fomenta uma cultura de cooperagao e
uniao.

Além disso, as entidades paramagonicas oferecem
oportunidades de formaciao e desenvolvimento de
liderancas. Ao apoiar essas organizacoes, o GOB-R]
contribui para a formacao de lideres comprometidos com
os principios magonicos, capacitando-os para influenciar

positivamente a sociedade.

O incentivo e apoio as entidades paramagonicas sao
fundamentais para a Magonaria Gobiana do Rio de
Janeiro. Essas agoes preservam e ampliam o trabalho
beneficente, fortalecem a rede de Irmaos, formam lideres
engajados e promovem a diversidade de acoes e
interesses. Assim, a Maconaria do GOB-R] fortalece sua
presenca na sociedade, buscando a transformacao
positiva e o progresso coletivo.

Nesse sentido, fizeram parte de nossas agoes:

e Apoio a Fraternidade Feminina Cruzeiro do Sul do
GOB-R] (FRAFEM);
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e Retomada da pratica de adocao de Lowtons;

e Retomada da abertura de Nucleos APJ e Capitulos
DeMolay;

e Apoio aos Capitulos DeMolay e Filhas de Jo;

Sob a lideranca da Gestio Unido e Comprometimento,
nossa Fraternidade Feminina Estadual foi revitalizada,
com reunides mensais regulares e fundacio de novas
Fraternidades, resultando em um reconhecimento em
ambito nacional. As Sessoes de Adog¢ao de Lowtons foram
retomadas, fundamos Nucleos de APJ, e fortalecemos
nosso envolvimento com os Capitulos DeMolay e Filhas de
Jo.

Essas iniciativas tém sido extremamente bem-sucedidas,
reafirmando nosso compromisso em fortalecer os lagos
fraternais e promover o crescimento e desenvolvimento
de nossos membros. Estamos entusiasmados com os
resultados alcancados até o momento e acreditamos que
além de entregar o estabelecido no Plano de Gestao,
pavimentamos o caminho para que os trabalhos
continuem e para que alcancemos ainda mais conquistas
no futuro.

Presidente da Fraternidade Feminina Cruzeiro do Sul do
GOB-R]J, Marly Alves, ao centro, entre Fraternas.
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A Maconaria tem como alguns principios fundamentais a
busca pelo aperfeicoamento humano, a construgio de
uma sociedade mais justa e a promocao da fraternidade.
Nesse sentido, é de extrema importancia que a Ordem se
aproxime da sociedade e estabeleca parcerias que possam
contribuir para a construcio de um pais mais
democratico e solidario. Ao movimentar-se no sentido
dessa efetiva aproximacao, o Grande Oriente do Brasil no
Estado do Rio de Janeiro demonstrou o compromisso da
Maconaria da nossa Jurisdicio em se tornar uma forca
ativa na transformacao social.

Por meio de parcerias estratégicas e agcoes em conjunto, o
GOB-R] buscou transmitir os valores que sustentam nossa
filosofia, como a justica, a ética e a solidariedade, para um
contexto mais amplo. Ao apresentar a importancia da
Ordem na constru¢ao de um pais democratico e mais
solidario, o GOB-R] reforcou o papel da Magonaria como
agente transformador.

Diante do exposto, fez parte da Gestio Unido e
Comprometimento a firmacao das seguintes parcerias:

e Instituto Brasileiro de Musica e Educagao (IBME);

¢ Instituto Conselheiro Macedo Soares (ICMS);

O Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro
estabeleceu uma parceria com o Instituto Brasileiro de
Musica e Educacao (IBME) e o Instituto Conselheiro
Macedo Soares (ICMS) para promover o ensino da musica
e auxiliar meninas de comunidades.

O IBME é uma organizacao que promove projetos de
educacao e musica desde 2011, visando a transformacao
social e o desenvolvimento sustentavel de comunidades e
municipios. Eles oferecem atividades de formagao,
criagio  artistica e  capacitacao  profissional,
principalmente para criancas, jovens e profissionais de
escolas publicas, familias e diversas comunidades. O
objetivo do IBME é fortalecer a educagao publica por meio
da muasica e outras artes, colaborando para mitigar a
vulnerabilidade e beneficiar familias e comunidades. Eles
almejam se tornar referéncia de uma politica publica
nacional de musica e educagao, implementando agoes em
todo o pais e se destacando como referéncia no ensino de
exceléncia através da musica e outras artes, em parceria
com organizacoes e institui¢oes de ensino no Brasil e no
exterior.

Ja o Instituto Conselheiro Macedo Soares (ICMS) é uma
organizacao fundada em 18 de agosto de 1938, que tem
como objetivo resgatar criancas desfavorecidas e prepara-
las para a vida por meio de a¢oes socioeducativas. O ICMS
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atende principalmente meninas carentes da regido do
Complexo do Lins, que vivem em situacio de
vulnerabilidade social e econdmica. A organizagao
oferece reforco escolar, projetos educativos, atividades
extracurriculares, esportes, cidadania, teatro, capoeira,
oficinas de corte e costura, aulas de educagao ambiental e
assisténcia médica, odontolodgica, social, fonoaudiologica
e psicologica. Além disso, sao fornecidas refeicoes diarias
as meninas atendidas, incluindo café da manha, almogo e
lanche da tarde. O ICMS também auxilia os responsaveis
que trabalham, atuando no contraturno escolar.

e Parcerias com varias institui¢oes, em especial com a
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]).

e Matérias jornalisticas sobre o GOB e 0 GOB-R].

As matérias jornalisticas nos principais veiculos de
imprensa desempenham um papel importante na
aproximacao da Magonaria com a sociedade,
desmistificando equivocos e esteredtipos que cercam a
organizacio. Ao fornecer informacdes precisas e
confiaveis, a cobertura jornalistica contribui para uma
compreensao mais clara dos principios e atividades da
Maconaria.

Além disso, as matérias jornalisticas permitem que a

Maconaria Gobiana Fluminense divulgue algumas de suas
acgoes e projetos para o publico em geral. Através dessas
reportagens, a organizacao pode destacar o trabalho
positivo que realiza, mostrando seu compromisso com a
comunidade e cultura.

Quando as atividades da Instituicio sao noticiadas por
fontes confiaveis de imprensa, nossa Ordem solidifica seu
reconhecimento e relacao com a sociedade, contribuindo
também para o fortalecimento ainda maior de nossa

credibilidade.

A relacao do GOB-R] com a midia vem sendo construida
de forma transparente e equilibrada, buscando promover
uma compreensao mutua e uma aproximagao saudavel
com a sociedade.

Assim sendo, destacamos as seguintes matérias:
¢ Jornal do Brasil

04 de janeiro de 2022

Artigo: Concerto comemora o bicentenario do Dia do Fico
na Rua do Lavradio

Entrevista com: Grao-Mestre do GOB-R], Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino



¢ Jornal Correio do Brasil

06 de janeiro de 2022

Artigo: Banda Sinfonica do IBME se apresentara na Rua
do Lavradio

Entrevista com: Grao-Mestre do GOB-R], Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino

¢ Jornal O Globo

o7 de janeiro de 2022

Segundo Caderno

Chamada da entrevista da reporter Monica Sanches,
realizada junto ao Grao-Mestre do GOB-R], Eminente
Irmao Aildo Virginio Carolino, para matéria apresentada
no RJTV.

¢ Jornal O Globo

o8 de janeiro de 2022

Entrevista com: Grao-Mestre do GOB-R]J, Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino

Artigo: Publico podera fazer visitas guiadas ao Palacio
Magonico

Por: Larissa Medeiros

3l PALACIO MACONICO

| Palacete na rua do Lavradio abrird para visitagéo em marco
| [\ 7 P

Registro da matéria sobre a visitagao ao Palacio do
Lavradio, nojornal RJ 1.

e Eu, Rio (portal de noticias)

o8 de janeiro de 2022

Artigo: 200 anos do Dia do Fico tera evento comemorativo

na Rua do Lavradio
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e Jornal Extra

o8 de janeiro de 2022

Entrevista com: Grao-Mestre do GOB-R]J, Eminente Irmao
Aildo Virginio Carolino

Artigo: Palacio Magonico do Rio abrira as portas para
visitacao

Por: Larissa Medeiros

¢ Jornal O Dia

09 de janeiro de 2022

Entrevista com: Grao-Mestre do GOB-RJ, Eminente
Irmaos Aildo Virginio Carolino

Artigo: A festa pelo Bicentenario ja comegou

e Jornal O Sao Gongalo
09 de janeiro de 2022
Artigo: Magonaria celebra 200 anos do “Dia do Fico”, no
Centro do Rio
e Diario do Rio
09 de janeiro 2022

Artigo: Palacio Mag¢onico do Lavradio, no Centro do Rio,
sera aberto ao publico a partir de mar¢o

e Fantastico

Matéria: Na data em que o Dia do Fico completa 200 anos,
conheca os bastidores da decisao de D. Pedro I

Eminente Grao-Mestre do GOB-RJ, Irmao Aildo Carolino,
discrusa no pilpito, no Palacio Mag¢onico do Lavradio,
durante celebra¢ao do Dia do Fico.
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A Maconaria teve inicio no pais durante o periodo
colonial, quando membros da Ordem chegaram ao
territorio brasileiro. A primeira Loja MacoOnica
estabelecida no pais foi a Loja Unido, fundada em 1800 -
posteriormente transformada em Loja Reunido, de vida
efémera, em 1801 -, no Rio de Janeiro, e foi a partir dela
que Maconaria comecgou a se difundir nacionalmente, de
forma mais ampla. Essa posi¢ao central do Rio de Janeiro
no cenario magonico nacional, durante 153 anos, conferia
ao estado um papel influente na condu¢ao dos rumos da
Instituicdo, politica e sociedade do Brasil, construindo e
consolidando sua relevancia, cujo maior destaque dos
ultimos anos foi a organizacao e execucao dos eventos
comemorativos ao Bicentenario do GOB, em 2022.

Recuperar esse protagonismo significa resgatar a posicao
historica e simbélica do Grande Oriente do Brasil no
Estado do Rio de Janeiro como um norte para a Magonaria
brasileira. Isso nao so fortalece a representatividade do
GOB-R] perante as demais federa¢oes nacionais, mas
também permite ao GOB-R]J contribuir para o
fortalecimento e a uniao de nossa Ordem no pais e no
mundo.

Tendo em vista o exposto, este Oriente Estadual
empreendeu a¢oes visando a recuperacao de sua posicao
de destaque, sempre em consonancia com os principios

maximos da Liberdade, Igualdade e Fraternidade. Entre
estes pontos, citamos:

O Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro foi
escolhido para a abertura das comemoracgoes do
Bicentenario do GOB, com inicio em 09 de janeiro de
2022, Dia do Fico, no Palacio Mag¢onico do Lavradio, com a
presenca de 600 pessoas.

Eminente Grao-Mestre do GOB-R]J, Irmao Aildo Carolino, e Soberano
Irmao Micio Bonifacio Guimaraes, Grao-Mestre Geral do GOB,

cercados de Irmaos, aplaudem a perfomance dos jovens do IBME
durante celebrag¢ao do Dia do Dico, em janeiro de 2023.

A escolha do Rio de Janeiro para abrir as comemoracgoes
do Bicentenario, durante o periodo de férias magonicas,
indica o reconhecimento da importancia historica e
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estratégica do GOB-R]J. Ao selecionar nosso estado para
celebrar o Dia do Fico, reforcou-se a releviancia da
Magonaria Gobiana Fluminense ao confiar que
participariamos e demonstrariamos nossa forca e vigor,
mesmo quando as atividades estavam em ritmo reduzido.

O evento foi um sucesso, com a presenca de mais de 600 de
pessoas. A quantidade significativa de participantes
demonstra o engajamento dos nossos Irmaos, bem como
o reconhecimento do potencial do GOB-R] como um
ponto central de Unido e Comprometimento.

e Unico Grande Oriente Estadual que, além de ter
realizado varios eventos comemorativos aos 200 anos,
sediou uma semana completa de eventos alusivos ao
bicentenario do GOB.

O GOB-RJ sediou a Semana Comemorativa dos 200 anos
do Grande Oriente do Brasil, entre os dias 25 e 29 de abril.
A decisao de promover um evento tao grandioso é baseada
em varios fatores.

Em primeiro lugar, o Grande Oriente do Brasil no Estado
do Rio de Janeiro possui uma longa histdria e sediar uma
Semana Comemorativa do Bicentenario do GOB, no local
onde tudo comecou, ressalta nossa tradicio e a
importancia historica.

Além disso, este Grande Oriente Estadual é central no
cenario maconico brasileiro. Ele abriga 300 Lojas e
desempenha um papel de destaque no desenvolvimento
da Magonaria no pais. Portanto, sediar essa Semana
Comemorativa é reconhecer nossa centralidade e
representatividade.

Outro aspecto importante é a infraestrutura e a
capacidade de organizagao do Grande Oriente do Brasil

no Estado do Rio de Janeiro. Como uma das principais
instancias maconicas do pais, possuimos os recursos
necessarios para sediar tal evento de grande porte,
garantindo que a Semana Comemorativa pudesse ser
realizada a altura do nosso GOB e da Macgonaria em geral,
fortalecendo nossa imagem e presenca a nivel nacional e
internacional.

Ao todo foram cinco eventos, de carater cultural, militar,
politico, magonico e familiar:

O Concerto da Orquestra Juvenil Carioca marcou o inicio
da Semana Comemorativa dos 200 Anos de Fundacao do
Grande Oriente do Brasil. Organizado pelo GOB-R], o
evento aconteceu no Theatro Municipal do Rio de Janeiro,
no dia 25 de abril de 2022, e recebeu 1.800 (mil e
oitocentas) pessoas, entre Irmaos, Cunhadas, Sobrinhos,
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Sobrinhas e demais familiares e amigos. Na oportunidade
o Eminente Grao-Mestre Aildo Virginio Carolino
ressaltou o carater solidario da Maconaria e celebrou a
vida nessa Institui¢ao bicentenaria, mas jovem.

Eminente Grao-Mestre do GOB-RJ, Irmao Aildo Carolino,
abre a Semana Comemorativa aos Bicentenario do

GOB, no Theatro Municipal.

A Orquestra Juvenil Carioca é composta por jovens
talentosos e encantou a plateia com obras de renomados
compositores, sob a regéncia do Maestro Anderson Alves.
A Maestrina Moana Martins agradeceu o Grande Oriente
do Brasil no Estado do Rio de Janeiro pelos incentivos ao
Instituto Brasileiro de Musica e Educacio durante a
gestao do Eminente Grao-Mestre Aildo Virginio Carolino.

Ainda na mesma ocasiao, o Secretario de Gabinete, Irmao
Joao Carlos Alves dos Santos, destacou a parceria entre a

Maconaria e o povo brasileiro e, como forma de celebrar
essa uniao, trouxe uma apresentacao especial do Segundo
Casal de Mestre-Sala e Porta-Bandeira da Estagao
Primeira de Mangueira, exaltando o carnaval - a maior
manifestacao cultural do nosso estado.

Apresentacao do Segundo Casal de Mestre-Sala e Porta-
Bandeira da G.R.E.S. Estagio Primeira de Mangueira.

No segundo evento da Semana Comemorativa dos 200
Anos de Fundacao do GOB, em 26 de abril de 2022, o
Exército Brasileiro prestou homenagem ao Grande
Oriente do Brasil. A solenidade ocorreu no Forte de
Copacabana, com a presenca do Coronel Leandro
Fernandes Moraes, Comandante do Forte, do Eminente
Grao-Mestre Aildo Virginio Carolino, do Sapientissimo
Irmao Grao-Mestre Geral Adjunto, Ademir Candido Silva
e da Presidente Nacional da Fraternidade Feminina
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Cruzeiro do Sul, Jussane Guimaraes.

O Eminente Grao-Mestre Aildo Virginio Carolino
ressaltou a parceria entre o Exército Brasileiro e o Grande
Oriente do Brasil, mencionando a importancia historica
do Rio de Janeiro para a Maconaria e a participagao da
Institui¢ao na preparacao da Independéncia do pais.

General Josemar Feitosa, Assessor do Grao-Mestre do GOB-
RJ; Sapientissimo Irmao Arqueariano Bites Ledo, Presidente
da SAFL; Sapientissimo Irmao Ademir Candido da Silva,
Grao-Mestre Geral Adjunto; e Eminente Irmao Aildo
Carolino, Grao-Mestre do GOB-R].

I

A terceira celebracio da Semana Comemorativa dos 200
Anos do Grande Oriente do Brasil, na manha do dia 27 de
abril, foi a Sessao Magna Publica no Palacio Magonico do
A 1 ‘ Lavradio. O evento reconheceu e homenageou as 46 Lojas
Magonicas Centenarias estabelecidas em nossa jurisdicao.

Eminente Grao-Mestre do GOB-R]J, Irmao
Aildo Carolino, discursa durante
cerimoOnia em comemoragao aos 200 anos

do GOB, no Forte de Copacabana. Além dos Veneraveis Mestres de 46 (quarenta e seis) Lojas,

a Sessao contou com a presenca do Eminente Grao-Mestre

O Sapientissimo Irmao Ademir Candido da Silva, Grao- do Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro,

Mestre Geral Adjunto, expressou sua estima pela  ajldo Virginio Carolino, do Sapientissimo Irmio

reaproximagio das Forcas Armadas e do GOB, Arquiariano Bites Ledo, presidente da SAFL — Soberana

enfatizando o fortalecimento dos lagos institucionais e o Assembleia Federal Legislativa, Sapientissimo Irmio

compromisso compartilhado com a moralidade, ética e Ademir Candido da Silva, Grao-Mestre Geral Ajunto, e

legalidade, em prol do dever civico e patriético. Cunhada Jussane Guimaries, presidente da FRAFEM
Nacional.
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2 NFZ
Grao-Mestre do GOB-RJ, Eminente Irmao Aildo Carolino,
discursa no Palacio do Lavrario, em evento que
homenageou as Lojas Centenarias.

O Grao-Mestre do GOB-R] agradeceu as Lojas Centenarias
e entregou diplomas referentes a esta ocasiao aos
Veneraveis Mestres presentes. O Sapientissimo Grao-
Mestre Geral Adjunto expressou seu orgulho pelo trabalho
das Lojas Centenarias e destacou que os eventos da
Semana Comemorativa serao memoraveis, agradecendo
o empenho do GOB-R] nas solenidades do bicentenario.

O quarto evento da Semana Comemorativa dos 200 Anos
de Fundacao do Grande Oriente do Brasil foi a Sessao na
Alerj, na tarde do dia 27 de abril, na qual o Eminente Grao-
Mestre Aildo Virginio Carolino e o Grande Oriente do
Brasil receberam a Medalha Tiradentes, a mais alta
condecoracao da Assembleia Legislativa do Estado do Rio

de Janeiro.

Grao-Mestre do GOB-RJ, Eminente Irmao Aildo Carolino,
recebe a Medalha Tiradentes e posa para foto entre o
presidente da ALER], André Ceciliano, a presidente da
FRAFEM Nacional, Jussane Guimaraes Poderoso Irmao André
Luis Rosa, Grao-Mestre Adjunto do GOB-R].

A cerimonia contou com a performance dos Brazilian
Pipers e discursos de autoridades, que exaltaram o papel
da Magonaria na historia do Brasil.

No dia 29 de abril, no Palacio Ma¢onico do Lavradio,
ocorreu o ultimo evento da Semana Comemorativa - a
Consagracao Matrimonial, uma cerimonia familiar que
reafirmou a uniao de 39 casais de Irmaos e Cunhadas.

O Grao-Mestre Aildo Virginio Carolino, presidente da
cerimonia abencoou o matriménio dos casais em uma
cerimonia simboélica, com a presenca da presidente da
Fraternidade Feminina Cruzeiro do Sul Nacional, Jussane
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Guimaraes, e do Sapientissimo Grao-Mestre Geral
Adjunto, Ademir Candido da Silva.

Eminente Grao-Mestre do GOB-R], Aildo Carolino,
em momento solene de consagrac¢io aos casais
presentes na cerimonia.

A Macgonaria valoriza o casamento como um
compromisso voluntario e ressalta a importancia da
familia. Os casais reafirmaram seu compromisso sob a
protecio da Maconaria e do Grande Arquiteto do
Universo. A cerimonia enfatizou o carater sagrado e
igualitario do casamento, destacando-o como a base do
progresso moral da humanidade. O Grao-Mestre Geral
Adjunto parabenizou o Grao-Mestre Aildo Carolino em
nome do Grande Oriente do Brasil pela iniciativa de
organizacao do evento.

Sapientissimo Irmao Ademir Candido, Grao-Mestre
Geral Adjunto, discursa em agradecimento ao GOB-R].

¢ Lideramos a audiéncia na TV GOB, nos trés primeiros
lugares, com os eventos ocorridos no Rio de Janeiro,
organizados pelo GOB-R].

Durante a Semana Comemorativa dos 200 Anos de
Fundacao do Grande Oriente do Brasil, os eventos
realizados no Rio de Janeiro e organizados pelo Grande
Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro (GOB-R]))
foram transmitidos pela TV GOB. Essa cobertura
televisiva alcancou um grande sucesso, liderando a
audiéncia nos trés primeiros lugares.
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Entrega do Conjunto de Medalhas Pedro Ernesto,
concedida pela Camara Municipal do Rio de Janeiro.

O recebimento do Conjunto de Medalhas de Mérito Pedro
Ernesto pelo Poderoso Grao-Mestre Adjunto do Grande
Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro, André Luis
Rosa dos Santos, e pelo Soberano Grao-Mestre Geral,
Mucio Bonifacio Guimaraes, em 18 de agosto de 2022,
também é um reflexo da retomada do protagonismo do
GOB-R] durante a gestao Uniao e Comprometimento.

Essa é a principal comenda concedida pela Camara
Municipal do Rio de Janeiro a quem se destaca na
sociedade, e reconheceu o importante trabalho de duas de
nossas liderancas. A cerimonia contou com a presenca da
comunidade Magonica, que testemunhou esse
importante momento da historia da Ordem, ressaltando a
relevancia e o reconhecimento do trabalho realizado pelo
GOB-R]. O Eminente Grdo-Mestre Aildo Virginio
Carolino também esteve presente, enriquecendo ainda
mais a entrega das medalhas.

e Homenagem do Exército Brasileiro
Ja no dia 19 de agosto de 2022, o Batalhao de Policia do

Exército prestou uma homenagem emocionante aos 200
anos do Grande Oriente do Brasil. Foi um momento de

grande emocao e orgulho, com a presenca do Eminente
Grao-Mestre do GOB-R]J, Aildo Carolino, o Soberano
Grao-Mestre Geral, Micio Bonifacio, o Presidente da
PAEL, Jaisson Balardino, o Sapientissimo Irmao Ademir
Candido da Silva, Grao-Mestre Geral Adjunto, a
Presidente da FRAFEM, Jussane Guimaraes, e o entao
Grao-Mestre Adjunto do GOB-RJ, André Luis Rosa.

Nesse momento grandioso, o Batalhdo de Policia do
Exército, em um gesto de profundo reconhecimento,
concedeu a Medalha Zenoébio da Costa - 0 mesmo nome
do batalhao - ao Soberano Grao-Mestre Geral do GOB, ao
Eminente Grao-Mestre do GOB-R], ao Irmao André Luis
Rosa dos Santos e ao Irmao Fernando Guerra Peixe,
sobrinho-neto do Maestro Guerra Peixe. Foi uma
demonstracio de honra e respeito a trajetoria e
importancia do Grande Oriente do Brasil.

Momento solene de entrega de medalhas durante a
homenagem do Batalhao de Policia do Exército ao
Grande Oriente do Brasil, por ocasido do Bicentenario.
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Além disso, o Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio
de Janeiro também prestou sua propria homenagem no
mesmo evento, concedendo a Medalha Alvaro Palmeira ao
Museu Zenobio da Costa e ao Coronel Comandante do
Batalhao de Policia do Exército, Irmao Alexandre
Pacheco.

Essa homenagem é um marco na historia do Grande
Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro,
reafirmando sua relevancia e o profundo reconhecimento
que conquistou ao longo sua trajetoria.

Y

Grao-Mestre do GOB-R]J, Eminente Irmao Aildo
Carolino, discursa durante a homenagem no
Batalhao de Policia Militar do Exército.

e Realizagao do “Choro em Concerto”.

Ja no espetaculo "Choro em Concerto”, realizado no dia 22
de setembro, na Sala Cecilia Meireles, em comemoracao
aos 44 anos do GOB-R], centenas de convidados se
reuniram para assistir as apresentacoes dos grupos
musicais "Tem Choro no Samba" e "Quem vem la?". Ao
todo, foram 600 (seiscentos) convites distribuidos
gratuitamente. Com a presenca de Irmaos, familia e
amigos, o evento foi marcado por musicas renomadas de
artistas como Sérgio Bittencourt, Zé da Zilda, Marino
Pinto e Jacob do Bandolim.

Grao-Mestre do GOB-RJ, Eminente Irmao Aildo Carolino, é
entrevistado pelo Irmao Francisco Soriano, Assessor do Grao-Mestrado,
diretor e apresentador da TV Comunitaria do Rio de Janeiro.Grao-
Mestre do GOB-R]J, Eminente Irmao Aildo Carolino, discursa no Palacio
do Lavrario, em evento que homenageou as Lojas Centenarias.
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O Secretario Estadual de Gabinete, Joao Carlos Alves dos
Santos, destacou o compromisso da Gestio Unido e
Comprometimento com a cultura e a educagao,
ressaltando a importancia do evento como uma
manifestacdo desse compromisso. O grupo "Quem vem
la?", formado exclusivamente por Irmiaos Macons,
recebeu uma calorosa ovagao de pé da Familia Mag¢onica.

e Sediamos e copatrocinamos a Assembleia Anual da 6*
Zonada C.M.IL.

Ainda ao final de 2022, O Grande Oriente do Brasil sediou
a Assembleia Anual da 6* Zona da Confederagcao Magonica
Interamericana, em 25 de novembro, no Rio de Janeiro.
Essa importante reunido contou com a presenca de
representantes da Espanha, México, Portugal, Bolivia,
Paraguai, Peru, Chile, Argentina e Uruguai. Durante o
evento, os participantes apresentaram os resultados de
suas gestoes e discutiram suas metas e objetivos
alcancados.

O GOB-RJ, na figura do Eminente Grao-Mestre Aildo
Carolino, teve a honra de receber autoridades maconicas,
incluindo o Soberano Grao-Mestre Geral, Miucio
Bonifacio Guimaraes, anfitriazo do evento, o
Sapientissimo Irmao Arquiariano Bites Ledo, presidente
da SAFL, e o Eminente Irmao Lucas Francisco Galdeano,

Secretario Geral de Relagdes Exteriores.

ERE L

Grao-Mestre do GOB-R]J, Eminente Irmao Aildo Carolino,
discursa em Assembleia Anual da 6° Zona da C.M.I.

Representantes de importantes Poténcias Magonicas -
Grande Loja Legal de Portugal, Grande Loja da Espanha
de Macons Livres e Aceitos, Grande Loja da Bolivia,
Grande Loja Simbolica do Paraguai, Grande Loja Antigos
Livres e Aceitos Macgons da Republica do Peru, Grande
Loja do Chile, Grande Loja da Argentina de Magons Livres
e Aceitos e Grande Loja da Maconaria do Uruguai -
estiveram presentes no evento.
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Autoridades magonicas nacionais e internacionais
durante a Assembleia Anual da 6° Zona da C.M.I

E relevante destacar que sediar a Assembleia Anual
representa um marco significativo na recuperacao do
protagonismo do GOB-R]J. Durante a ocasiio, os
representantes internacionais também demonstraram
interesse em conhecer a Quadra do G.R.E.S. Estacio
Primeira de Mangueira, uma escola de samba
reconhecida internacionalmente por seus projetos de
inclusao social e desenvolvimento comunitario.

Assim sendo, no dia seguinte, em 26 de novembro, o
Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro, na
figura de seu Grao-Mestre, Aildo Carolino, acompanhado
do Secretario de Gabinete Joao Carlos Alves dos Santos,
dos representantes da 6* Zona da Confederacao Magonica

Interamericana, suas esposas e do Soberano Grao-Mestre
Geral, Mucio Bonifacio Guimaraes, teve a honra de
assistir a um ensaio da Esta¢ao Primeira de Mangueira na
Quadra da agremiacao.

Grao-Mestre do GOB-RJ, Eminente Irmao Aildo Carolino, e Soberano
Irmao Mucio Bonifacio, Grao-Mestre Geral, adentram Templo Nobre
do Palacio Magonico do Lavradio para Sessio de Encrramento das
comemoragoes do Bicentenario do GOB.

66



cjnauguraag o, (W[useu 0/0;
(%agonarz’a aé Nva c{c;uac;u em
A;nm a %z’% %’731’711’0 Caroéfw

Foi inaugurado no dia 14 de junho de 2023, 0 Museu da
Magonaria de Nova Iguacu, um espaco dedicado a
preservar e celebrar a historia e os valores da Magonaria
na regido. A inauguragao contou com a presenca do Grao-
Mestre Aildo Virginio Carolino, de sua comitiva e com a
participacao de 60 irmaos.

O Museu da Magonaria de Nova Iguacu é uma homenagem
especial ao Grao-Mestre do GOB-R]J Aildo Virginio
Carolino. O Irmao Aildo dedica sua vida ao
desenvolvimento da Macgonaria, contribuindo para a
disseminacao dos ideais de fraternidade, igualdade e
progresso social. Seu legado sera perpetuado através deste
museu, que se tornara um centro de conhecimento e
referéncia para todos aqueles que desejam conhecer mais

sobre a Maconaria e sua importancia na historia da
cidade.

O museu abriga uma cole¢ao de artefatos, documentos
historicos, fotografias e objetos relacionados a Magonaria

na cidade. Além das exposi¢oes permanentes, o Museu da
Magonaria de Nova Iguacu também sediara eventos
especiais, palestras e workshops, proporcionando
oportunidades para a educagao e o didlogo sobre os

Museu da Magonaria de Nova Iguacu - Aildo Virginio Carolino.
Uma homenagem especial ao Grao-Mestre do GOB-R].

Durante a cerimonia de inauguragao, o Irmao Anderson
Avila, idealizador do Museu e historiador de formacio
disse que o0 espag¢o tem uma importancia de resgatar nossa
historia e manter viva nossa memoria na cidade de Nova
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Iguacu que atualmente conta com 13 Lojas e 7 Templos
Macgonicos, por fim disse que a escolha do nome do
Eminente Irmao Aildo Virginio Carolino foi um
reconhecimento natural, por aquele, que muito fez para os
macons gobiano e sobretudo os magons de Nova Iguacu.

Em seu pronunciamento, o homenageado, o Eminente
Irmao Aildo Carolino se disse honrado e lisonjeado com tal
reconhecimento promovido pelos irmaos da baixada
fluminense, regido que o acolheu tio bem durante sua
jornada como Grao-Mestre no Grande Oriente do Brasil do
Rio de Janeiro e prometeu doar artefatos pessoais para
compor o Museu.

O Museu da Maconaria de Nova Iguagu estara aberto de
segunda a sexta-feira, a partir das 19h, permitindo
inicialmente somente macons.

Com o lancamento deste museu, Nova Iguacu ganha um
espago cultural anico e ressalta o valor da Magonaria na
construcao da identidade da cidade. O legado de Aildo
Virginio Carolino vivera através das exposicoes e
atividades do museu, inspirando geragoes futuras a
valorizarem os principios da fraternidade, do
conhecimento e do progresso.

h " BERD ADE} IGUALD ADE Sre ATERNIDADE

—
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Irmaos presentes na inaugura¢iao do Museu
da Maconaria de Nova Iguacu.
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Embora a intencao de registrar em livro a historia e as contribui¢oes inestimaveis das Lojas Centenarias seja de
extrema importancia e valor para o Grande Oriente do Brasil no Estado do Rio de Janeiro, deparamo-nos com alguns
desafios significativos durante o processo de sua realizagao.

O contettdo abrangente e rico em informacgoes das Lojas Centenarias exigiria uma pesquisa aprofundada e meticulosa
para garantir a precisio e a completa representacao historica de cada uma delas. Isso demandaria uma equipe
qualificada de pesquisa, capaz de investigar arquivos, documentos e entrevistar Irmaos dessas Lojas, a fim de coletar
dados precisos.

O periodo de quatro anos se mostrou insuficiente para garantir que todas as Lojas Centenarias fossem adequadamente
representadas, considerando sua importancia historica e contribuicoes. Nossa inten¢ao sempre foi produzir uma obra
de qualidade, que honrasse e valorizasse devidamente o legado dessas Lojas.
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Com um trabalho arduo e incessante, alcancamos todos os elementos delineados em nosso Plano de Gestao, gracas ao
apoio e colaboracao inestimaveis de nossos amados Irmaos. A reconquista do protagonismo do GOB-R], tanto no
mundo magonico quanto na sociedade em geral, foi possivel devido a nossa unido fraterna, trabalho soélido,
transparéncia e respeito muatuo.

Expressamos nossa gratidao eterna a Comunidade Magonica Gobiana Fluminense por confiar em nds, mesmo quando
nossa visao parecia uma utopia. Hoje, olhamos para tras com orgulho e certeza de que nosso planejamento estratégico
cumpriu sua promessa: transformar compromissos em realidade.

As comemoragoes grandiosas do bicentenario do GOB foram um marco fundamental nessa jornada de resgate e
fortalecimento. Durante esses momentos de celebracao, reafirmamos nossa identidade, honramos nossa historia e nos
inspiramos para o futuro. As festividades foram uma oportunidade tnica para fortalecer os lagos fraternos,
compartilhar conhecimentos e experiéncias, e nutrir nossa paixao pela Magonaria.

Desejamos expressar nossa profunda apreciacao e gratidao a cada Irmao que fez parte de nossa grande familia nos
anos da Gestao Unido e Comprometimento. Foi através do espirito de uniao, entusiasmo e dedica¢iao de cada um que
conseguimos alcancar os objetivos do nosso Plano Estratégico e recuperar o merecido protagonismo.

Agradecemos a todos por confiarem em nds, por suas parcerias e pela dedicagao incansavel em tornar nossos objetivos
uma realidade. Juntos, fortalecemos ainda mais o GOB-R]J e temos a certeza de que deixaremos um legado duradouro
na Maconaria Gobiana Fluminense e na sociedade.
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Também desejamos estender nosso profundo agradecimento e valorizar os Colaboradores e Secretarios que
desempenharam um papel fundamental nessa jornada. Seus esforcos incansaveis, comprometimento e habilidades
foram indispensaveis para o sucesso de nossa gestao e para a concretizacio de nossos objetivos. Somos
verdadeiramente afortunados por té-los ao nosso lado nessa jornada transformadora.

Unidos, somos capazes de superar desafios, construir um futuro promissor e deixar uma marca indelével na Magonaria
e na comunidade que nos cerca.

A todos, nosso muito obrigado.

Gestao 2019 - 2023
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